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Datenschutzerklarung fir Bewerbungen

Wir freuen uns Uber Ihr Interesse an einer Bewerbung bei GFBio e.V. Im Folgenden haben
wir fur Sie Informationen darliber zusammengestellt, wie wir personenbezogene Daten im
Fall einer Bewerbung verarbeiten. Unsere ausfuhrliche allgemeine Datenschutzerklarung
findet sich hier: https://www.qgfbio.org/privacy-policy (in englischer Sprache).

Wer ist verantwortlich fur die Verarbeitung der personenbezogenen Daten?
Der Verantwortliche geman Art. 4, Abs. 7 der Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) ist:
GFBio — Gesellschaft fur biologische Daten e.V.
Unicom 2, Haus 2-4
Mary-Somerville-Str. 2-4
28359 Bremen

Fir welche Zwecke und auf welcher Rechtsgrundlage verarbeiten wir
personenbezogene Daten?

Zweck der Datenverarbeitung ist die Prifung Ihrer Eignung und die Durchftihrung des
Bewerbungsverfahrens. Die Datenverarbeitung erfolgt im Einklang mit den Bestimmungen
der Europaischen Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und dem
Bundesdatenschutzgesetz (BDSG).

Welche Art von personenbezogenen Daten werden verarbeitet?

Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens werden personenbezogene Daten verarbeitet, die
Sie uns Ubermitteln (z.B. Kontaktdaten, Daten aus Bewerbungsschreiben, Lebenslauf,
Zeugnissen, sonstigen Dokumenten etc.), oder die wir von Dritten auf Ihre Veranlassung hin
erhalten. Im Verfahren werden wir ggf. 6ffentlich zuganglich gemachte, berufsbezogene
Informationen verarbeiten, wie beispielsweise ein Profil bei beruflichen Social Media
Netzwerken.

Wer hat Zugang zu den Daten?
In GFBio e.V. haben nur diejenigen Personen Zugang zu den Daten, die an der
Organisation und Durchfihrung des Bewerbungs- und Einstellungsverfahrens beteiligt sind.

Wie lange werden die Daten aufbewahrt?

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten fur die Dauer des Bewerbungsverfahrens.
Endet das Bewerbungsverfahren mit einer Absage, so werden die personenbezogenen
Daten spatestens sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens geldscht.
Dies gilt nicht, soweit die Verarbeitung im Einzelfall zur Geltendmachung, Austibung oder
Verteidigung von Rechtsanspriichen tber diesen Zeitraum hinaus erforderlich ist oder
gesetzliche Bestimmungen eine langere Speicherungsdauer erfordern. Kommt es im
Anschluss an das Bewerbungsverfahren zu einem Arbeitsverhaltnis, Ausbildungsverhaltnis
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oder Praktikum, so werden die Daten in die Personalakte genommen und dort hach den
gesetzlichen Bestimmungen weiter verarbeitet.

Wie werden die Daten gesichert?

Die Daten werden durch geeignete Sicherheitsmalinahmen gegen Verlust, Missbrauch oder
unbefugte Anderungen geschutzt. Dazu gehdren

» Bereitstellung von Daten Uber sichere Verbindungen,

» Schutz der Hardware und Software durch Firewall-Systeme,

* regelmafige Sicherheitstests,

* regelmafige Datensicherungen und

» Zutritts-, Zugangs- und Zugriffskontrollen.

Wir sind bestrebt, Ihre persdnlichen Daten nach den Vorschriften der einschlagigen
Datenschutzgesetze bestmdglich zu schiitzen. Ein absoluter Schutz Ihrer an uns
Ubermittelten Daten ist jedoch nicht zu gewahrleisten. Die Datentbermittlung geschieht
deshalb auf Ihr Risiko. Handeln Sie im eigenen Interesse sorgfaltig und verantwortlich, wenn
Sie online sind und achten Sie darauf, dass Ihre persénlichen Informationen nicht
unbefugten Dritten zuganglich sind. Auf Wunsch stellen wir fur lhre Bewerbungsunterlagen
auch eine Alternative zu der Ubermittlung per E-Mail bereit.

Ist die Ubermittlung in ein Drittland beabsichtigt?
Eine Ubermittlung in ein Drittland ist nicht beabsichtigt.

Was sind Ihre Rechte?
(Kurzfassung - ausfiihrliche Version unter https://www.gfbio.org/privacy-policy)

1. Recht auf Auskunft
Auf Anforderung teilen wir lhnen schriftlich bzw. auf Wunsch auch elektronisch mit, ob und
gegebenenfalls welche personenbezogenen Daten lUber Sie bei uns gespeichert sind.

2. Recht auf Berichtigung

Sollten Sie Fehler in den von uns Uber Sie gespeicherten personenbezogenen Daten
feststellen, haben Sie ein Recht auf Korrektur. Dieses Recht betrifft auch notwendige
Aktualisierungen aufgrund von eingetretenen Anderungen lhrer personenbezogenen Daten.

3. Recht auf Sperrung bzw. Loschung

Sie haben das Recht, Ihre bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten I6schen oder
sperren zu lassen. Dies gilt nicht, soweit die Verarbeitung erforderlich ist zur Erfullung einer
rechtlichen Verpflichtung oder zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von
Rechtsanspriichen.

4. Recht auf Einschrankung der Verarbeitung
Sie haben bei Vorliegen der Voraussetzung des Art. 18 Abs. 1 DSGVO ein Recht auf

Einschrankung der Verarbeitung lhrer bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten.

5. Recht auf Datenlbertragbarkeit (Art. 20 DSGVO)
Sie haben auch das Recht, die Sie betreffenden personenbezogenen Daten, die Sie uns
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bereitgestellt haben, in einem strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format zu
erhalten.

6. Recht auf Widerspruch

Soweit die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten aufgrund von Art. 6 Abs 1
Buchstabe f DSGVO erfolgt, haben Sie das Recht, aus Griinden, die sich aus einer
besonderen Situation ergeben, jederzeit Widerspruch gegen die Verarbeitung dieser
Daten einzulegen. Wir verarbeiten diese personenbezogenen Daten dann nicht mehr.
Dies gilt nicht, soweit wir zwingende schutzwirdige Griunde fir die Verarbeitung
nachweisen kdnnen, die Ihre Interessen, Rechte und Freiheiten Uberwiegen, oder die
Verarbeitung der Geltendmachung, Austuibung oder Verteidigung von Rechtsansprichen
dient.

Zur Wahrnehmung lhrer Rechte wenden Sie sich bitte formlos per E-Mail oder auf dem
Postweg an eine der nachfolgenden Adressen und beschreiben mdglichst genau lhr
Anliegen. Soweit erforderlich, werden wir bei Ihnen weitere Informationen erfragen, um lhr
Anliegen uberprufen zu kdnnen.

GFBio e.V.

Unicom 2, Haus 2-4

Mary-Somerville-Str. 2-4

28359 Bremen, Germany

E-mail: jobs@afbio.org

Der Datenschutzbeauftragte ist:
Uwe Schindler
GFBio e.V.
Unicom 2, Haus 2-4
Mary-Somerville-Str. 2-4
28359 Bremen, Germany
E-Mail: privacy@gfbio.org

Daneben haben Sie ein Beschwerderecht bei der zustandigen Aufsichtsbehoérde. Die flr uns
zustandige Aufsichtsbehorde ist die Landesbeauftragte fir den Datenschutz der Freien und
Hansestadt Bremen https://www.datenschutz.bremen.de/.

Ist die Bereitstellung meiner personenbezogenen Daten erforderlich?

Die Bereitstellung personenbezogener Daten ist flr die Rechtmaligkeit des
durchzufiihrenden Auswahlverfahrens und fir einen Vertragsabschluss tber ein
Beschaftigungsverhéltnis mit uns erforderlich.

Fehlen relevante personenbezogene Daten in den Bewerbungsunterlagen, kann dies die
Nichtberlicksichtigung bei der Vergabe der Stelle zur Folge haben.

Werden automatisierte Entscheidungsverfahren genutzt?

GFBio e.V. nutzt im Rahmen des Bewerbungsverfahrens keine automatisierte
Entscheidungsfindung nach Art. 22 DSGVO.
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